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INDENNITA' DI BUONUSCITA O TFR?
In considerazione che molti dipendenti hanno chiesto di essere meglio

informati circa la presentazione di diffrde e ricorsi sulle trattenute relative al
trattamento di fine servizio si specifica quanto segue.

Il decreto legge 3r maggio 2o1o, n. 78, coordinato con la legge di
conversione 3o luglio 2o1o, n. 122, ha stabilito all'art. 12, c. 1<l, che a decorrere
dal r gennaio 2<111, al fine di armonizzare il sistema pubblico a quello privato
secondo quanto previsto dal Codice civile, I'indennità di buonuscita è
trasformata in trattamento di fine rapporto (Tfr).

Tale disposizione, rimasta generalmente inattuata, ha indotto alcuni
dipendenti del settore pubblico a rivolgersi al competente TAR per farsi
riconoscere il diritto e recuperare le somme illegittimarnente trattenute in più
dalla propria amministrazione.

Pur rilevando che il passaggio dalla vecchia alla nuova disciplina fa
contenti alcuni allocchi per la concessione di presunti vantaggi, è invece
necessario evidenziare che tale innovazione risulta invece un danno per i
dipendenti regionali, perché determinerà, alla cessazione del servizio,
I'erogazione di una liquidazione più bassa rispetto aI sistema pre vigente.

Entrando nel merito, il predetto tribunale, riconoscendo la fondatezza
della richiesta, ha accolto il ricorso emettendo però una sentenza non
definitiva, riportando alla Corte Costituzionale le questioni di legittirnità
sollevate dalle parti.

Ora, nelle more di tale decisione, può essere fondata solo I'attivazione di
una richiesta nei confronti dell'Amrninistrazione regionale o dell'ente di
appartenenza, per l'applicazione di tale speciffca disposizione legislativa e per
la restituzione delle somrne indebitamente trattenute sulla busta paga.

A tal fine, il SIAD, ha predisposto un apposito atto di richiesta per
I'intermzione dei termini, che è possibile scaricare dal sito www.siadsicilia.it,
da notificare nelle forme di legge previste (raccomandata a.r., posta certificata,
deposito diretto con úlascio di ricevuta ai sensi della legge 24r/rggo e L.R.
ro/r99r, ecc.) al proprio competente Ufricio della Funzione pubblica.

Tuttavia trattandosi di una sentenza ancora non definitiva, sub iudice, si
rawisa l'opportunità di evidenziare che il moltiplicarsi delle cause, potrebbe
deterrninare la rnodifica della predetta legislazione o il rigetto da parte della
Corte, pertanto, per il momento, si consiglia prudenza nell'attivare ricorsi
prirna della pronuncia della Corte costituzionale, al fine di evitare che un
diverso awiso della Suprema Corte o una modifrca della norma di riferimento,
possa determinare, così come au/enuto in altri casi, il rigetto del ricorso con la
conseguente possibile condanna dei ricorrenti al pagarnento delle spese
processuali.

Cordialmente.
Palermo, l marzo zot2
Il Segretario Regionale
(Dr.Apgqlo Lo Curto)

/ t
''l6t\,uL\'wc

ee)n
tl!

r ls
(Dr nto)



Oggetto : richiesta applicazione art.
rr2/20ro.

RACCOMANDARA A.R.

Dirigente Generale del Dipartimento
Regionale della Funzione Pubblica e
del Personale
Viale Regione Siciliana no 2226

9o13S - Palermo

12, c. ro, del D.L. TBlzoto convertito in L.

Illa sottoscritto/a

nato/a a

il

(prov. -)

C.F.

residente in viaf piazza

in servizio presso il Dipartimento

chiede, in applicazione dell'art. 12, comma 10, del D.L. ZBlzolo convertito in

L. ttzf zoto, di non operare più la trattenuta del z.goYo sulla retribuzione

mensile applicata ai sensi della precedente legislazione e la restituzione delle

somme indebitamente trattenute dal 01 gennaio zon;

invita codesta Amministrazione a pror,vedere entro 30 giorni dal riceúmento

della presente richiesta all'adozione di tutti gli atti necessari, awertendo che il

mancato accoglimento della presente istanza, entro il termine anzidetto,

costringerà lo I a scrivente ad intraprendere tutte le iniziative utili per la

salvaguardia dei propri diritti.

Distinti saluti.

FIRMA


