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Come è noto, il SIAD non aveva sottoscritto il piano riparto del FAMP
zot6 principalmente per due motivi, il primo, perché non era stata prevista la
monetizzare di tutte le prestazioni di lavoro straordinario rese dal personale
(anche in esubero rispetto al limite del zo% delle somme destinate allo
straordinario), iI secondo, perché da un esame sommario dei progetti obiettivi
sembrava che alcuni di questi servissero per smaltire lavoro arretrato. In quella
sede, non è stata raggiunta la maggioîanzadelle OO.SS. favorevoli all'accordo.

In merito, si ricorda che la scrivente, per non penalizzate il personale
aveva proposto in ordine alle prestazioni di lavoro straordinario di utilizzare
invece dei tagli lineari e la concessione di riposi compensativi, I'istituzione
della banca delle ore, prevista dall'art. 9S del CCRL, e nella considerazione che
con tale istituto si può procedere anche alla monetizzazione delle ore
accumulate dai dipendenti, di dotare opportunamente tale fondo, utilizzando
parte delle risorse disponibili ed eventuali economie, p€r procedere al soddisfo
di quanto maturato.

In merito invece ai progetti obiettivo, la scrivente aveva chiesto se gli
stessi non avessero come obiettivo l'eliminazione di lavoro arretrato e di
procedere, eventualmente al primo step di verifica, alla loro rimodulazione.

Nell'incontro di ieri, I'Amministrazione ha convenuto sull'utilità di
procedere all'istituzione della banca delle ore per monetizzare tutte le
prestazioni rese dal personale ed ha anche dichiarato che nessun progetto
obiettivo mirava ad eliminare lavoro arretrato; conseguentemente il SIAD viste
accolte tutte le sue richieste che eliminavano qualsiasi forma di penalizzazione
del personale ha sottoscritto l'accordo, favorendo il raggiungimento della
necessana maggroranza.

Cordiali saluti.
' Il Segretario Regionale

(dott. Gaspdre Di Pasquale)
Il Segretario Generale
(dott. Angel.o Lo Curto)
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