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LA BEFANA PORTA IL CARBONE AI 
REGIONALI E PREMIA I COLLEGHI 
DELL’ENTE PARCO DELLE MADONIE 

 

IN DATA 29 DICEMBRE 2006 L’ENTE PARCO DELLE MADONIE HA 

TRASMESSO, ALLE OO.SS., COPIA DELL’ACCORDO DECENTRATO RELATIVO AL 

FAMP 2006 DELL’ENTE. 

L’ACCORDO, FIRMATO DA “COBAS, SADIRS, CGIL E CONDIVISO DALLA 
CISL”, DESTINA, COSI’ COME PREVISTO DAL VIGENTE C.C.R.L., UNA QUOTA 
DEL FAMP 2006 PER LE PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI DEL 
PERSONALE, CHE AVRANNO EFFETTO A FAR DATA DAL 01 GENNAIO 2006.  

 

DETERMINANDO COSÌ IL PASSAGGIO, DI UN C4 IN C5, DI UN C7 IN C8,  
DI UN D4 IN D5 E DI UN D5 IN D6 

 
QUINDI I “COLLEGHI DELL’ENTE” SI’ TROVERANNO PRESTO IN UNA 

POSIZIONE ECONOMICA SUPERIORE RISPETTO AI “COLLEGHI REGIONALI” E 

PERCEPIRANNO SIA UNO STIPENDIO MAGGIORE SIA GLI ARRETRATI MATURATI 

DAL 01 GENNAIO 2006. 

LA POSIZIONE ECONOMICA SUPERIORE COSI’ ATTRIBUITA, 
RISPETTO AI COLLEGHI REGIONALI, DI FATTO SARA’ MANTENUTA ANCHE 
PER GLI ANNI AVVENIRE. 

IL SIAD INVITA, PERTANTO, I COLLEGHI REGIONALI A NON FARSI 

ABBINDOLARE DA QUELLE OO.SS. CHE GLI PROMETTONO UN RIEQUILIBRIO 

ECONOMICO FUTURO, IN QUANTO IL C.C.R.L. PREVEDE LA POSSIBILITA’ DI 

EFFETTUARE UNA PROGRESSIONE ECONOMICA ALL’INIZIO DI OGNI ANNO E, 

PERTANTO, SAREMO SEMPRE UN PASSO INDIETRO A CHI CON ABILITA’, MAESTRIA 

E CORRETTEZZA APPLICA IL CONTRATTO. 

IL SIAD, NON CONDIVIDENDO LA DIFFERENZA DI TRATTAMENTO TRA 
COLLEGHI, VUOLE DENUNCIARE LA DIVERSITA’ VOLUTA DA TUTTE LE 
ALTRE SIGLE SINDACALI E DALL’ARAN SICILIA, CHE AL MOMENTO DELLA 
CONTRATTAZIONE AVUTA (PRESSO L’ARAN) HANNO ATTACCATO IL SIAD CHE 
GIUSTAMENTE CHIEDEVA, PRIMA DELLA RIPARTIZIONE DEL FAMP 2006, DI 
ACCANTONARE LE SOMME NECESSARIE PER CONSENTIRE A TUTTI UNA 
PROGRESSIONE ECONOMICA ORIZZONTALE A FAR DATA DAL 01 GENNAIO 2006. 

IL SIAD, SPERANDO CHE QUANTO ACCADE FACCIA RIFLETTERE I 

REGIONALI, INVITA TUTTE LE OO.SS. E L’ARAN SICILIA AD ASSUMERE UN 

MAGGIORE SENSO DI EQUITA’ NEI CONFRONTI DEI DIPENDENTI REGIONALI, I 

QUALI SONO GIA’ PENALIZZATI DALL’ESSERE REGIONALI E VEDONO IL CCRL 

APPLICATO SOLO NELLE PARTI CHE LI’ PENALIZZANO. 
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