ageruzia por la mppresantanza negoziale
dela Regione Siciliana
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ACCORDO Al SENSI DELL’ART. 89, COMMA 3 DEL CCRL 2002 - 2005 PER IL
COMPARTO NON DIRIGENZIALE - ACCANTONAMENTO QUOTE FAMP ANNO 2017

L'anno duemiladiciassette (2017), il giorno venticinque del mese di settembre in Palermo, presso i
locali dell’A.Ra.N. Sicilia, alle ore 15,30 sono presenti:
I'A.Ra.N. Sicilia in persona del Commissario straordinario avv. Claudio Alongi
- da una parte
e le seguenti Organizzazioni sindacali:
CGIL-FP
CISL -FP
COBAS/CODIR - Comitato Nazionale Lavoratori
SADIRS
SIAD
UGL
UIL - FPL

- dall’altra

- Vista la direttiva emanata dall’Assessore regionale delle Autonomie locali e della Funzione
pubblica con la nota prot. n.85830 del 26 luglio 2017, con cui 'Assessore comunica la
dotazione prevista per I'anno 2017 sul capitolo 212015 - FAMP per il personale a tempo
indeterminato, pari a € 46.899.000,00 e sul capitolo 212031 - FAMP per il personale a tempo
determinato, pari a € 1.560.000,00, stabilisce inoltre I'estrapolazione di quote del FAMP da
destinare ad alcuni Dipartimenti regionali richiedenti ed infine prevede la erogazione dei “6/12
del compenso per la partecipazione al Piano di Lavoro dell'anno in corso, nel rispetto delle
condizioni e dei termini previsti dal C.C.R.L.”

- Vista la nota prot. n.90506 del 9 agosto 2017 con cui 'Assessore regionale delle Autonomie
locali e della Funzione pubblica integra la propria direttiva di cui alla nota prot. n.85830 del 26
luglio 2017 con [l'invio della richiesta di accantonamento a monte di una quota del Fondo
pervenuta da un altro dipartimento regionale;

- Vista la nota prot. n.90508 del 9 agosto 2017 con la quale I'Assessore regionale delle
Autonomie locali e della Funzione pubblica integra ulteriormente |a propria direttiva
trasmettendo altre tre richieste di accantonamento a monte di quote del FAMP e,

contestualmente, invita I'Aran Sicilia a considerare, con riferimento alle modalita di erogazione
del compenso ,

I'eventualita di una anticipazione commisurata alle merisilita gia trascorse™
- Vista I I

ipotesi di accordo sottoscritta dallAran Sicilia e dalle organizzazioni sindacali il 10

agosto 2017 ai sensi dellart.89, comma 3 del CCRL 2002/200
dirigenziale - Accantonamento quote FAMP anno 2017:
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Vista la nota prot. n.41276 del 23 agosto 2017 con la quale la Ragioneria generale della
Regione, nel muovere alcune osservazioni in merito alla predelta ipotesi, specifica che la
dotazione totale del FAMP & pari a € 46.842.812,50 e non ad € 46.899.000,00, “in quanto o
stanziamento di euro 46.899.000,00 del capitolo 212015, di cui alla nota prot. 82830 del 26
luglio 2017 dell'’Assessore regionale alla Funzione pubblica, € destinato per euro 9.424.750,00
alla quota del saldo FAMP 2016 da liquidare nel correhte esercizio (...), e per euro
37.474.250,00 all'acconto FAMP 2017 pari all'80% delle risorse. Conseguentemente, la
somma di euro 9.368.562,50 sara destinata alla corresponsione del saldo pari al 20% a valere
sullo stanziamento dell’esercizio 2018, per una dotazione totale di euro 46.842.812,50",

Vista la nota prot. n.98751/GAB del 12 settembre 2017 con la quale I'Assessore delle
Autonomie locali e della Funzione pubblica integra la direttiva per la contrattazione ai sensi
dell'art.89, comma 3 del CCRL per il comparto non dirigenziale e, specificamente:

a) trasmette la nota prot. n.96370 del 6 settembre 2017 del Dipartimento della Funzione
pubblica e del personale, invitando I'Aran Sicilia a tenere in considerazione i contenuti
nella stessa estIicati;

b) invita 'Aran Sicilia a voler valutare la modifica del termine di presentazione della
rendicontazione delle risorse inerenti il FAMP, stabilendo come scadenza un periodo
congruo e ponendolo in rapporto alla data di effettiva erogazione delle somme
assegnate;

c) trasmette ulteriori richieste dei dipartimenti Attivita produttive, Lavoro, Infrastrutture e
del Fondo Pensioni Sicilia;

d) conferma la positiva valutazione circa I'erogazione di un acconto corrispondente alle
mensilita trascorse;

Vista la sopracitata nota prot. n.96370 del 6 settembre 2017 del Dipartimento della Funzione
pubblica e del personale;

Considerato che all'art.1, punto 1, lettera b) dell'ipotesi di accordo era stata erroneamente
indicata la somma di € 4.300.000,00, anziche di € 4.420.000,00 e che in sede di sottoscrizione
definitiva occorre emendare tale errore materiale;

Tutto cio premesso e considerato, dopo ampia e articolata discussione le parti convengono

quanto segue:

ART. 1

Dal fondo del personale a tempo indeterminato, pari a € 46.842.812,50, sono estrapolate, ai
sensi dell'art. 89, comma 3 del CCRL, le seguenti quote:
a) quote relative allindennita di tutela e vigilanza per il personale del Comando del Corpo

Forestale e del Dipartimento dei Beni culturali e dell'ldentita siciliana, limitatamente al
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personale in divisa del Corpo forestale e dei custodi dei Beni culturali che espletano
effettivo servizio di custodia, come da richiesta contenuta, rispettivamente, nelle note prot.
n.82783 del 17 luglio 2017 e n.37744 dell'l agosto 2017 ed entro i limiti della spesa
consolidata per I'anno 2003, che ammontano per il Comando del Corpo forestale a €
550.000,00 e per il Dipartimento dei Beni culturali e dell’'ldentita siciliana a €
400.000,00 per complessivi € 950.000,00. La suddetta indennita di tutela e vigilanza sara
riconosciuta al personale, in possesso della prescritta qualifica e della relativa
autorizzazione rilasciata dagli Organi preposti, che avra svolto effettivamente siffatte
funzioni di tutela e vigilanza e, comunque, limitatamente al periodo di effettivo svolgimento
delle suddette funzioni;

b) quote relative all'indennita di turnazione per il personale inserito in turno ai sensi dell'art.37
del CCRL, come da richiesta di cui alle note citate alla lettera a), che ammontano per il
Comando del Corpo forestale a € 1.320.000,00, in coerenza con la spesa rendicontata
per I'anno 2016, e per il Dipartimento dei Beni culturali e dell'ldentita siciliana a €
3.100.000,00, per complessivi € 4.420.000,00.

2. Dal fondo del personale a tempo determinato & estrapolata, ai sensi dell'art.89, comma 3 del
CCRL, una quota pari a € 60.000,00, come da richiesta contenuta nella nota prot. n.37744
dellt agosto 2017, per la retribuzione dell'indennita di turnazione del personale a tempo

~ determinato inserito in turno ai sensi dell'art. 37 del CCRL presso il Dipartimento dei Beni
culturali e dell’'ldentita siciliana, quota che formera comunque oggetto della contrattazione
decentrata di cui all'art. 4 del CCRL.

ART. 2

1. Giusta indicazione dell'Assessore regionale delle Autonomie locali e della Funzione pubblica di
cui alla nota prot. n.85830 del 26 luglio 2017, in riferimento alla richiesta di cui alla nota prot.
n.27762 del 29 marzo 2017, le parti concordano di estrapolare dal FAMP del personale a
tempo indeterminato e di attribuire al Dipartimento regionale per le Attivita sanitarie e
Osservatorio epidemiologico la somma di € 40.000,00, per remunerare il lavoro straordinario
espletato dal personale per lo svolgimento delle attivita correlate al Programma Operativo di
Consolidamento denominato P.0O.C.S. 2016/2018 che discende, come i precedenti, dal Piano
di contenimento e riqualificazione del Servizio Sanitario Regionale 2007/2009 (c.d. Piano di

rientro).
ART. 3

1. Giusta indicazione dell'’Assessore regionale delle Autonomie locali e della Funzione pubblica di

cui alla nota prot. n.85830 del 26 luglio 2017, sulla base della richiesta di cui alla nota prot.
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n.12549 del 5 aprile 2017, le parti convengono di estrapolare dal FAMP del personale a tempo
indeterminato e di attribuire al Dipartimento regionale dell’Energia la somma di € 12.000,00
per il pagamento dell'indennita di tutela e vigilanza per i compiti di vigilanza sulle attivita

estrattive e sul rispetto della sicurezza nelle cave.

ART. 4

. Giusta indicazione dell’Assessore regionale delle Autonomie locali e della Funzione pubblica di

cui alla nota prot. n.85830 del 26 luglio 2017, sulla base della richiesta di cui alla nota prot.
n.39200 dell'11 maggio 2017, le parti convengono di estrapolare dal FAMP del personale a
tempo indeterminato e di attribuire al Dipartimento regionale della Pi'anificazione strategica
la somma di € 70.000,00 per remunerare |'attivita espletata dal personale per il raggiungimento
degli obiettivi previsti dal Programma Operativo di Consolidamento denominato P.O.C.S. per
gli anni 2016/2018.

ART. 5

. Giusta indicazione dell’Assessore regionale delle Autonomie locali e della Funzione pubblica di

cui alla nota prot. n.85830 del 26 luglio 2017, in riferimento alla richiesta prot. n.5782 del 14
giugno 2017, le parti concordano I'estrapolazione a monte dal FAMP del personale a tempo
indeterminato e [l'attribuzione al Dipartimento regionale degli Affari extraregionali di €
10.000,00.

ART. 6

. Giusta indicazione dell'Assessore regionale delle Autonomie locali e della Funzione pubblica di

cui alla nota prot. n.85830 del 26 luglic 2017, sulla base della richiesta di cui alla nota prot.
n.12015 del 30 giugno 2017, le parti convengono di estrapolare dal FAMP del personale a
tempo indeterminato e di attribuire al Dipartimento regionale dell’Urbanistica la somma di €
50.000,00 per remunerare le prestazioni in plus orario del personale in organico come
rappresentate analiticamente nella sopra citata nota.

ART. 7

- Giusta indicazione dell'Assessore regionale delle Autonomie locali e della Funzione pubblica di

cui alla nota prot. n.85830 del 26 luglio 2017, sulla base della richiesta di cui alla nota prot.
n.9877 dell'8 marzo 2017, le parti convengono di estrapolare dal FAMP del personale a tempo
indeterminato e di attribuire al Fondo Pensioni Sicilia la somma dj € 20.000,00.
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ART. 8

1. Giusta indicazione dellAssessore regionale delle Autonomie locali e della Funzione pubblica di

cui alla nota prot. n.85830 del 26 luglio 2017, in riferimento alla richiesta prot. n.82001 del 17
luglio 2017, le parti concordano l'estrapolazione a monte dal FAMP del personale a tempo
indeterminato e I'attribuzione al Dipartimento regionale della Funzione pubblica e del
personale di € 350.000,00 per garantire la copertura finanziaria dei servizi resi nell'interesse

dellintera Amministrazione regionale, con priorita per i servizi di mobilita.

ART.9

1. Giusta indicazione dell'Assessore regionale dellé Autonomie locali e della Funzione pubblica di
cui alla nota prot. n.85830 del 26 luglio 2017, sulla base della richiesta di cui alla nota prot.
n.37085 del 27 giugno 2017, le parti convengono di estrapolare dal FAMP del personale a
tempo indeterminato e di attribuire al Dipartimento regionale della Protezione Civile Ia
somma di € 300.000,00, di cui € 100.000,00 dal F.A.M.P del personale a tempo indeterminato
e € 200.000,00 dal F.A.M.P del personale a tempo determinato, per fronteggiare le prospettate
situazioni emergenziali che dovessero implicare I'autorizzazione di prestazioni in plus orario al

personale in organico.

ART. 10

1. Giusta indicazione dell’Assessore regionale delle Autonomie locali e della Funzione pubblica di
cui alla nota prot. n.90506 del 9 agosto 2017, sulla base della richiesta di cui alla nota prot.
n.31075 del 3 agosto 2017, le parti convengono di estrapolare dal FAMP del personale a
tempo indeterminato e di attribuire al Dipartimento regionale del Lavoro, dell’impiego,
dell'orientamento dei servizi e delle attivita formative la somma di € 60.000,00 per
I'attribuzione dell'indennita agli ispettori del lavoro.

ART. 11

1. Giusta indicazione dell’Assessore regionale delle Autonomie locali e della Funzione pubblica di
cui alla nota prot. n.90508 del 9 agosto 2017, sulla base della richiesta di cuij alla nota prot
n.33863 del 2 agosto 2017, le parti convengono di estrapolare dal FAMP de| personal '
tempo indeterminato e di attribuire al Dipartimento regionale dell -°
trattamento economico accessorio del personale impegnato ne
830.000,00, di cui € 750.000,00 dal F.A.M.P del personale a
80.000,00 dal F.A.M.P del personale a tempo determinato,

'Acqua e deij Rifiuti, per il
lle dighe, Ia somma di €
tempo indeterminato e €
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ART. 12

1. Giusta indicazione dell'Assessore regionale delle Autonomie locali e della Funzione pubblica di
cui alla nota prot. n.90508 del 9 agosto 2017, sulla base della richiesta di cui alla nota prot.
n.57461 del 3 agosto 2017, le parti convengono di estrapolare dal FAMP del personale a
tempo indeterminato e di attribuire al Dipartimento regionale dell’lstruzione e della
Formazione professionale la somma di € 40.000,00 da destinare alle eventuali prestazioni in

plus orario che dovessero essere richieste al personale in organico per il raggiungimento degli
obiettivi indicati in nota.

ART. 13

1. Giusta indicazione dell'Assessore regionale delle Autonomie locali e della Funzione pubblica di
cui alla nota prot. n.90508 del 9 agosto 2017, in adesione alla richiesta di cui alla nota prot.
n.93572 dell'8 agosto 2017, le parti convengono di estrapolare una quota pari a € 120.000,00
da assegnare al Comando del Corpo forestale della Regione Siciliana per il compiuto

svolgimento dei compiti istituzionali essenziali e strategici di cui alla richiesta.

ART. 14

. Le risorse finanziarie accantonate a monte ai sensi dell'art. 89 comma 3 del C.C.R.L,, di cui ai

precedenti articoli, dovranno essere utilizzate, nel rigoroso rispetto delle norme contrattuali,

esclusivamente per il perseguimento degli obiettivi indicati nelle richieste formulate da ciascun
dipartimento e per lo svolgimento delle prestazioni analiticamente prospettate.

In nessun caso le suddette risorse potranno essere distratte per scopi diversi né potranno
essere destinate alla remunerazione di altre prestazioni.

Le suddette risorse in nessuna ipotesi potranno implementare il fondo destinato da ciascun
dipartimento alla remunerazione dei piani di lavoro.

Ciascun dipartimento dovra presentare alla Ragioneria generale della Regione apposita

rendicontazione consuntiva delle risorse assegnate ai sensi del presente accordo, entro il
termine di tre mesi dall'ultima erogazione.

Le rendicontazioni relative agli anni precedenti, ancora non definite, dovranno essere

presentate entro il termine perentorio di giorni 60 dalla sottoscrizione del presente accordo.

Resta i - . .
esta inteso che la mancata utilizzazione delle risorse per gli scopi indicati costituira economia

di bilanci : -
nclo & dowra pertanto essere restituita alla Ragioneria generale della Regione -

Dipartimento de| Bilancio e de| Tesoro.

L'erogazio i Untive imd: ;
Jazione delle risorse aggiuntive Indicate negli articoli precedenti resta in ogni caso

it SOSpensivamente condizionata all Preventiva verifica da parte deji5 Ragioneria Generale della
l
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Regione siciliana dell'avvenuta rendicontazione delle somme eventualmente accordate

nell'anno precedente agli stessi dipartimenti.

ART. 15

1. Come disposto dall’Assessore regionale delle Autonomie locali e della Funzione pubblica,
dapprima con la direttiva contenuta nella nota prot. n.85830 del 26 Iluglio 2017,
successivamente con la direttiva di cui alla nota prot. n.80508 del 9 agosto 2017 e infine con la
direttiva di cui alla nota prot. n.98751 del 12 settembre 2017, lAmministrazione concedera al
personale l'anticipazione degli 8/12 del compenso per la partecipazione al Piano di lavoro

dell'anno in corso, nel rigoroso rispetto delle condizioni e termini di cui al vigente C.C.R.L..
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SIAD

Sindacato Autonomo Dipendenti

Via Catania, 73 - 90141 Palermo Tel. 0916261091 - Fax 091346717
www.siadsicilia.it sindacato@siadsicilia.it

DICHIARAZIONE A VERBALE DEL 25.09.2017

Il Siad sottoscrive Il'accordo solo per consentire il
pagamento dell’anticipazione del Piano di lavoro al personale che
ha gia determinato I'aumento della produttivita, ferma restando
la propria contrarieta nei confronti di tutti quegli accantonamenti
che, in violazione delle previsioni contrattuali, attribuiscono
illegittimamente somme ad alcuni Dipartimenti, che fruiscono
anche dell’art. 16, cosi generando un danno nei confronti di quei
dipendenti che seppur partecipano al finanziamento del Fondo
vedono ridotto il proprio compenso per Ila partecipazione al Piano
di lavoro.

LA SEGRETERIA GENERALE
F.to Angelo Lo Curto



