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RTNNOVO CCRL A TUTTO IL PERSONALE DIPENDENTE DELLA
REGIONE SICIIANA E DEGLI ENTI DI CUI ALL'ART. 1 DELLA L.R.
10/2000

Con I'art. 10 della l.r. 11.05.2011, no 7, (Finanziaria 20II) prima, e successivamente con I'art. 
della l.r. 12.08.011, n" 22 (Assestamento del bilancio della Regione per I'anno frnanziario 20ll),
l'assemblea regionale ha legiferato in merito al cofinanziamento regionale della spesa sanitaria per
Il 201 1, con la consegvenza pero che i fondi riportati in bilancio (art.4, l.r. 81201 1) destinati alla
contrattazione collettiva regionale di lavoro per il personale della Regione con qualifica dirigenziale
(bienni 2006-2007 e 2008-2009) e con qualifica non dirigenziale (biennio 2008-2009) sono stati
resi in tal senso non disponibili, almeno fino all'effettiva erogazione delle risorse dei Fondi FAS da
parte dello Stato alla Regione Siciliana e che, ai sensi della stessa I.r.7l20lI, sono state destinate,
per l'esercizio 20ll al finanziamento del Servizio Sanitario Regionale.
Da qui le note della Ragioneria Generale prot. 376801D01 del 15.06.2011 e prot. 53l32lD0l del
09.09.201 1 con le quali di fatto si stoppava I'Aran Sicilia nel proseguire le trattative concernenti la
contrattazione dei bienni in questione.
A distanza di poco piu di 15 giorni circa dalla sua ultima nota al riguardo la Ragioneria Generale,
senza che fosse stato legiferato ulteriormente in materia, si ricredeva e con ulteriore nota prot.
573161D01 del 28.09.201 1 indirizzata all'Aran Sicilia e p.c, tra l'altro, al Servizio Bilancio- Fondo
Sanitario, rappresentava, "in attuazione del comma 2 bis dell'arl I0 deha L.R.7/2011, come
introdotto dal comma 2 dell'artìcolo 4 deUa L.R.22/2011, che alla maggiore spesa sanitaria a
carico dells Regione discendente dalla proposta di intesa di riparto tra le Regioni delle Risorse
del Piano sanitsrio nazionale si potrù prowedere prioritariamente, a titolo di anticipazione delle
risorse del PAR-FAS 2007/2013, con parte delle disponibilitù del Fondo di cuí all'art.3 della
L.R. 26 Ottobre 2001, no 15".
Ne conseguiva la richiesta fatta dal D. G. Vincenzo Emanuele al Servizio "Bilancio-Fondo Sanità"
"di comunicare l'esatta quantiftcazíone dell'onere che la regione è tenuta o sostenere nell'anno
2011 a titolo di coJînanziamento della spesa ssnitsria al Jîne di valutare I'effettiva disponibilitù
delle risorse iscritte in biloncio da destinare ai rinnovi contrattualP.
Tutto cio premesso, allo scopo di favorire la ripresa delle trattative tra Aran Sicilia e OO.SS.
rappresentative è opportuno, se non indispensabile, sollecitare in tal senso di modo che si possa
verificare quante risorse gia iscritte in bilancio è possibile scongelare e quindi destinare ai rinnovi
contrattuali.
Pertanto. ad avviso delle scriventi OO.SS.. appare utile. provocatorio e anche innovativo che ogni
dipendente della Regione Siciliana. dirigente e non. spedisca per posta prioritaria. una lettera come
da fac-simile allegato alla presente. ad ognuna delle autorità in indirizzo ed il cui costo complessivo
è di soli € 1.20 (60 centesimi per lettera). Si tratta di una comunissima lettera il cui francobollo puo



essere acquistato plesso gli uffici postali o le tabaccherie da imbucare in una cassetta postale. Non
spedite fax.
Se così sarà sicuramente gli uffici del protocollo prima e delle autorità destinatarie (.Ragioniere
Generale e Presidente della Regione) poi si intaseranno alla grande a riprova della grande
mobilitazione, per non dire della cassa di risonanza dr questo primo momento di protesta diretta,
civile, responsabile e non strumentalizzabile che potrà essere sicuramente molto rilevante.
E' quello che vogliamo, unitamente al far capire all'opinione pubblica e ai mass-media che i
dipendenti regionali sono contro qaalsiasi forma di spreco ma non possono stare in silenzio di
fronte ai propri diritti che vengono calpestati: un contratto collettivo di lavoro scaduto da sei anni
ancora non rinnovato a differenza di altri comparti della pubblica amministrazione dello Stato.
E' importante che in aggiunta alla lettera spedita, i dipendenti della Regione e degli Enti di cui
all'art. I della L.R. 1012000, facciano anche una mail alle autorità che nella lettera risultano in
indir\zzo soltanto per conoscenza nonché, per gli iscritti ai sindacati, anche al proprio sindacato di
appartenenza al fine di avere con esattezza il polso dello stato di agitazione.
In quest'ultimo caso la raccomandazione è quella di fare esclusivamente una mail.
Ricordate, soltanto la spedizione delle lettere (e non fax) potrà creare un civile disagio a chi lo
riceve: immaginate la montagna di carta.

S.A.DI .R.S.  DIRSI  CGIL CISL UIL SIAD
AMATO PATRICOLO GENCHI LUPARELLO SCANCARELLO BUSTINTO

LO CURTO



AL DIRIGENTE GENERALE DEL DIPARTIMENTO
REGIONALE BILANCIO E TESORO RAGIONEzuA
GENERALE DELLA REGIONE SICILIANA
Via Notarbartolo, 17 90141 PALERMO
e-mail dirigente.bilancio@regione.sicilia.it

ALL'ON.LE PRESIDENTE DELLA REGIONE SICLIANA
P iazza Indipend enza, 2 | 90129 PALERMO
e-mail se greteriagabinetto @re gione. sicilia. it

e p.c. ALL'ARAN SICILIA
e-mail aransic il ra@,aransicilia. it

ALL'ASSESSORE REGIONALE DELLE AUTONOMIE
LOCALI E DELLA FLTNZIONE PUBBLICA e-mail
gabinetto. autonomiefunzionepubblica@re gione. sicilia. it

ALL'ASSESSORE REGIONALE DELL'ECONOMIA
e-mail assessore.economia@regione.sicilia.it

LORO SEDI

nato il
dipendente regionale (dell'ente di cui

all'art. I della l.r 10/2000) con la qualifica di in servizio presso il
Dipartimento/Ente

Il sottoscritto
a

Ufficio , essendo venuto a conoscenz , tramite le
Organizzazioni sindacali della nota di codesto Dipartimento prot. 573161D01 del 28.09.2011,

CHIEDE
che la S.V., attivando le necessarie procedure d'urgenza, pervenga con immediatezza alla
quantificazione dell'onere che la regione deve sostenere nel corrente arìno a titolo di
coftnanziamento della spesa sanitaria al fine di valutare l'effettiva disponibilità delle risorse già
iscritte in bilancio da destinare ai rinnovi dei contratti regionali di lavoro 200612009.
Detta quantificazione consentirà, primariamente, la ripresa delle trattative tra l'Aran Sicilia e le
OO.SS. concernenti la contrattazione dei bienní 200612007 (dirigenza) e 200812009 (dirigenza e
comparto), e, conclusivamente, permetterà di pervenire al definitivo rinnovo dei contratti
collettivi già scaduti da parecchi anni.
Momento quest'ultimo legittimo a riprova di un sacrosanto ed innegabile diritto già riconosciuto,
per lo stesso periodo, ad altri comparti della pubblica amministrazione e che per di piu afferisce ad
un arco temporale pregresso rispetto a quello per il quale vige lo stop ai rinnovi contrattuali imposto
dallo Stato.
L'on. Presidente e le Autorità in indirizzo per conoscenza, ognuna per la propria competenza, sono
invitate ad attivarsi per il buon fine del percorso intrapreso.
Tanto si rappresenta, con alto e civile senso di responsabilità, quale piena disponibilità ad uno stato
dr agttazione di fatto già in atto, che non esclude, qualora non vengano riaperte le trattative in
argomento l'adesione atutte le forme di protesta che verrarìno intraprese dalle OO.SS.

ti Firmato


