

Codice Fiscale 80012000826



Partita Iva 02711070827


REPUBBLICA ITALIANA


[image: image1.wmf] 


Regione Siciliana

ASSESSORATO REGIONALE DELLA FAMIGLIA

DELLE POLITICHE SOCIALI E DEL  LAVORO

DIPARTIMENTO LAVORO, L’IMPIEGO, L’ORIENTAMENTO,

I SERVIZI E LE ATTIVITA’ FORMATIVE

_____________

IL DIRIGENTE GENERALE

Funzionigramma

n. 3 Aree  





                    n. 26 Servizi        

Segreteria del Dirigente Generale

U.S. 1
  Personale Ufficio Legale e contenzioso

· Gestione delle problematiche del personale del dipartimento;

· Consigliera Regionale di parità;

· Gestione capitolo 312530 “Spese per le attività dei Consiglieri di Parità”;

· Affari legali;

· Gestione capitolo 312505 “Spese per liti ed arbitraggi”;

· Gestione capitolo 315201 “ Restituzione e rimborsi”;

· Nomina componenti Comitati, Commissioni ecc..;

· Gestione capitolo 312504 “Commissioni, Comitati, Consigli e Collegi”;

· Gestione capitolo 321310 “Finanziamenti per il potenziamento dei servizi per l'impiego”;

· Gestione del FAMP e Piano di lavoro;

· Attività di valutazione della dirigenza;

· Rapporti con le organizzazioni sindacali;

· Repertorio decreti assessoriali, direttoriali o dirigenziali relativi al dipartimento

U.S. 2   Attività di coordinamento Direzioni Provinciali del Lavoro

· Coordinamento attività Direzioni Provinciali; 

U.S. 3  Attività D.R.L. (Ricorsi Comitato, N.O. lavoratori estero, Flussi, Lista di 

mobilità regionale

· Autorizzazione lavoratori italiani all’estero

· Gestione dell’albo centralinisti non vedenti;

· Compensazioni territoriali disabili;

· Supporto alla  C.R.I. e gestione capitolo di competenza;

· Attività di vigilanza in materia di lavoro;

· Predisposizione programmi annuali di intervento;

· Accertamenti delle entrate e gestione capitoli di competenza;

· Gestione capitolo 312517 “Oneri di funzionamento del contingente dell'arma dei carabinieri”

· Segreteria comitato regionale per i rapporti di lavoro;

· Istruttoria ricorsi;

· Istruttoria istanze Stelle al merito;

· Attività di supporto per lo svolgimento degli esami di consulente del lavoro;

· Collocamento dello spettacolo per i cittadini extracomunitari.

U.S. 4   Controllo di Gestione -  U.R.P.

· Monitoraggio e Controllo di gestione

· Supporto all'attività di pianificazione e programmazione strategica inerente le attività del dipartimento 

· Supporto alla verifica dell’operatività delle strutture del Dipartimento in termini di efficienza e di efficacia dell’azione amministrativa, anche preordinata alla verifica delle prestazioni individuali del personale e della Dirigenza e di struttura. 

· Protocollo informatico e posta in entrata.

Area I - Affari generali e Provveditorato

· Gestione capitoli di spesa – Bilancio;

· Gestione capitolo 312502 “Spese per accertamenti sanitari”;

· Gestione capitolo 312503 “Spese per missioni del personale in servizio al Dipartimento”;

· Gestione capitolo 312506 “Utenze, Servizi Ausiliari e Spese di pulizia”;

· Gestione capitolo 312507 “Spese postali, telegrafiche e servizio telex”;

· Gestione capitolo 312508 “Acquisto di libri, riviste e giornali, anche su supporto informatico;

· Gestione capitolo 312510 “Spese per l'acquisto di beni di consumo per il funzionamento degli Uffici”

· Gestione capitolo 312511 “Spese noleggio leasing attrezzature” 

· Gestione capitolo 312512 “Manutenzioni ordinarie e riparazioni” 

· Gestione capitolo 712001 “Spese per l'acquisto di mobili, arredi, macchine ed attrezzature”.

· Convenzione Multiservizi e gestione capitolo di competenza;

· Cartolarizzazione e completamento legge 27;

· Attività del cassiere del Dipartimento

· Ufficiale rogante;

· Gestione capitolo 312509 “Spese di copia, stampa, carta bollata, registrazione e varie,


inerenti ai contratti stipulati dall'amministrazione”.

Area II –Interventi per la tutela e la sicurezza dei luoghi di lavoro

· Responsabile della sicurezza del Dipartimento

· Raccordo con gli Uffici Periferici per le politiche della sicurezza

· Formazione per i responsabili della sicurezza

· Predisposizione atti per la sicurezza dei dati personali

· Gestione capitolo 312514 “Spese urgenti ed indifferibili per il ripristino di condizioni di igiene e sicurezza...”.

Area III – Sistemi informativi di supporto ai servizi per l’ impiego ed all’ attività ispettiva.

· Gestione delle attività connesse alla installazione del nodo regionale  e alla   adozione delle procedure informatiche ministeriali o delle procedure personalizzate per la regione Sicilia, alla messa a regime del sistema;

· Aggiornamento e verifica di utilizzo delle procedure informatiche per la gestione dell'attività dei servizi per l'impiego e della gestione dei servizi;

· Aggiornamento e verifica dell'utilizzo delle procedure informatiche per la gestione dell'attività ispettiva;

· Gestione a regime del sistema informativo - nodo regionale - (datawarehouse, server centrale e connettività) dell'Assessorato, sulla cui architettura cui vengono installate le procedure dei servizi per l'impiego e dei servizi ispettivi;

Servizio I  - Cantieri di lavoro – attività inerenti le competenze del Fondo Siciliano per l’occupazione 

· Programmazione

· Collaudi – Rendicontazione - Verifiche;

Servizio II Emigrazione ed Immigrazione

· Attività inerenti i flussi di immigrazione

· Programmazione ed attivazione interventi finalizzati alla promozione culturale ed 


al godimento di benefici diretti sia ai singoli emigrati che a forme associative;

· Redazione e pubblicazione del quotidiano on-line “Qui-Sicilia”;

Servizio III – Programmazione e gestione  attività finanziata con fondi Regionali, Nazionali e Programmi Comunitari ( MED , INTERREG ).

· Relazioni con gli altri dipartimenti;

· Attività connesse con gli  affari extraregionali;

· Semplificazione amministrativa.

· Gestione progetti comunitari.

Servizio IV – Programmazione spesa comunitaria – Progetti F.S.E.

·  Attività inerente la programmazione dell’utilizzo del F.S.E.

·  Elaborazione progetti;

Servizio V Monitoraggio e controllo spesa comunitaria

· Monitoraggio;

· Controllo 

· Rendicontazione;

Servizio VI Iniziative per l’occupazione, l’orientamento, tirocini formativi, apprendistato ecc.

· Misure di politica attiva del lavoro (orientamento, tirocini formativi, apprendistato 


ecc.)

· Coordinamento misure di politica passiva;

· Servizi ed interventi  formativi.  

· EURES.

Servizio VII – Attività socialmente utili e workfare – Politiche precariato

· Attività socialmente utili

· Ufficio anagrafe e banche data ASU

· Ufficio attuazione misure di stabilizzazione dei lavoratori ASU

· Ufficio rendicontazione ASU e workfare

· Controllo - Rendicontazione;

Servizio VIII – Programmazione e gestione attività formative e di orientamento

· Ufficio programmazione  interventi formativi

· Osservatorio servizi formativi e controllo CIAPI

· Ufficio per la formazione in azienda e nell’ ambito dei rapporti di lavoro

Servizio IX – Centro per  l’ Impiego  di Agrigento 

· Centri per l’Impiego della provincia - Politiche attive e passive del lavoro  – processo di attivazione D.I.D. – patto di servizio – orientamento – piano d’azione individuale – AA.SS- politiche per l’ occupazione -  inserimento lavorativo mirato- ammortizzatori sociali -  assistenza alle imprese – rilevazione fabbisogni formativi  mercato del lavoro – procedure del collocamento – selezione di manodopera agricola e forestale.

Servizio X – Centro per  l’ Impiego  di Caltanissetta 

· Centri per l’Impiego della provincia - Politiche attive e passive del lavoro  – processo di attivazione D.I.D. – patto di servizio – orientamento – piano d’azione individuale – AA.SS- politiche per l’ occupazione -  inserimento lavorativo mirato- ammortizzatori sociali -  assistenza alle imprese – rilevazione fabbisogni formativi  mercato del lavoro – procedure del collocamento – selezione di manodopera agricola e forestale.

Servizio XI – Centro per  l’ Impiego di  Catania 

· Centri per l’Impiego della provincia - Politiche attive e passive del lavoro  – processo di attivazione D.I.D. – patto di servizio – orientamento – piano d’azione individuale – AA.SS- politiche per l’ occupazione -  inserimento lavorativo mirato- ammortizzatori sociali -  assistenza alle imprese – rilevazione fabbisogni formativi  mercato del lavoro – procedure del collocamento – selezione di manodopera agricola e forestale.

Servizio XII – Centro per  l’ Impiego  di Enna 

· Centri per l’Impiego della provincia - Politiche attive e passive del lavoro  – processo di attivazione D.I.D. – patto di servizio – orientamento – piano d’azione individuale – AA.SS- politiche per l’ occupazione -  inserimento lavorativo mirato- ammortizzatori sociali -  assistenza alle imprese – rilevazione fabbisogni formativi  mercato del lavoro – procedure del collocamento – selezione di manodopera agricola e forestale.

Servizio XIII – Centro per  l’ Impiego  di Messina   

· Centri per l’Impiego della provincia - Politiche attive e passive del lavoro  – processo di attivazione D.I.D. – patto di servizio – orientamento – piano d’azione individuale – AA.SS- politiche per l’ occupazione -  inserimento lavorativo mirato- ammortizzatori sociali -  assistenza alle imprese – rilevazione fabbisogni formativi  mercato del lavoro – procedure del collocamento – selezione di manodopera agricola e forestale.

Servizio XIV – Centro per  l’ Impiego   di Palermo 

· Centri per l’Impiego della provincia - Politiche attive e passive del lavoro  – processo di attivazione D.I.D. – patto di servizio – orientamento – piano d’azione individuale – AA.SS- politiche per l’ occupazione -  inserimento lavorativo mirato- ammortizzatori sociali -  assistenza alle imprese – rilevazione fabbisogni formativi  mercato del lavoro – procedure del collocamento – selezione di manodopera agricola e forestale.

Servizio XV – Centro per  l’ Impiego  di  Siracusa  

· Centri per l’Impiego della provincia - Politiche attive e passive del lavoro  – processo di attivazione D.I.D. – patto di servizio – orientamento – piano d’azione individuale – AA.SS- politiche per l’ occupazione -  inserimento lavorativo mirato- ammortizzatori sociali -  assistenza alle imprese – rilevazione fabbisogni formativi  mercato del lavoro – procedure del collocamento – selezione di manodopera agricola e forestale.

Servizio XVI – Centro per  l’ Impiego  di Ragusa  

· Centri per l’Impiego della provincia - Politiche attive e passive del lavoro  – processo di attivazione D.I.D. – patto di servizio – orientamento – piano d’azione individuale – AA.SS- politiche per l’ occupazione -  inserimento lavorativo mirato- ammortizzatori sociali -  assistenza alle imprese – rilevazione fabbisogni formativi  mercato del lavoro – procedure del collocamento – selezione di manodopera agricola e forestale.

Servizio XVII – Centro per  l ‘ impiego  di Trapani 

· Centri per l’Impiego della provincia - Politiche attive e passive del lavoro  – processo di attivazione D.I.D. – patto di servizio – orientamento – piano d’azione individuale – AA.SS- politiche per l’ occupazione -  inserimento lavorativo mirato- ammortizzatori sociali -  assistenza alle imprese – rilevazione fabbisogni formativi  mercato del lavoro – procedure del collocamento – selezione di manodopera agricola e forestale.

Servizio XVIII Direzione Provinciale del Lavoro di Agrigento

· Affari Generali, Contenzioso e Servizi

· Affari Generali e del personale

· Istruttoria procedimenti finalizzati alla emissione di provvedimenti amministrativi in materia di lavoro

· U.R.P.

· Controllo interno di gestione

· Rilevazione dati – statistica

· Affari Legali e Contenzioso

· Comitato dei garanti

· Ufficio del Consegnatario

· Servizi contabili e gestione capitoli di spesa

· Acquisizione beni e servizi

· Servizi informatici

· Vigilanza Tecnica; Rendicontazione contabile; normative comunitarie

· Vigilanza sulle azioni formative e verifica amministrativo  contabile;

· Verifiche sul regolare svolgimento dei tirocini formativi, apprendistato, borse lavoro.

· Vigilanza nei cantieri edili.Vigilanza congiunta con le FFSS in materia di sicurezza

· Vigilanza in materia di radiazioni ionizzanti 

· Interventi di polizia giudiziaria in materia di sicurezza e igiene del lavoro 

· Accertamenti tecnici in materia di tutela delle donne, dei minori, delle lavoratrici madri, delle categorie protette, CIGS, applicazione statuto dei lavoratori, ecc. 

· Controllo impianti ed apparecchi soggetti alle direttive di mercato 

· Verifiche ascensori e montacarichi 

· Provvedimenti amministrativi in materia di igiene e sicurezza sul lavoro 

· Inchieste amministrative sugli infortuni di lavoro 

· Rilascio/rinnovo dei patentini per Conduttori Generatori di Vapore 

· Vigilanza Amministrativa

· Coordinamento attività di vigilanza sull'esecuzione dei contratti collettivi di lavoro e sull'applicazione di tutte le leggi in materia di lavoro e di previdenza sociale 

· Programmazione ed attività di coordinamento di altri organi di vigilanza in materia previdenziale e fiscale 

· Vigilanza sugli enti di patronato 

· Vigilanza in materia di livelli essenziali delle prestazioni concernenti diritti civili e sociali 

· Partecipazione alla Commissione Tecnica Provinciale Esplosivi;

· Conciliazione monocratica su richieste di intervento 

· Diffida accertativa per soddisfazione crediti patrimoniali lavoratori 

· interventi di verifica e controllo su richiesta o di iniziativa, per tirocini formativi, Stage e PIP;

· interventi di PG in materia di svolgimento del rapporto di lavoro su delega dell’AG;

· Attività inerente l’ammissione ai benefici di cui alla legge 30/97;

· Redazione relazioni ispettive da allegare all’istruttoria ricorsi gerarchici ex art. 14 D.Lgs n. 81/08;

· Istruttoria i ricorsi INAIL ai sensi dell’Art. 16 D.P.R. n. 1124/65.

· Coordinamento Provinciale-Nuclei Uffici Lavoro Settore Edilizia–Agricoltura

· attività di vigilanza sull'esecuzione dei contratti collettivi di lavoro e sull'applicazione delle leggi in materia di lavoro e di previdenza sociale nei settori edilizia ed agricoltura.

· attività di vigilanza sull'esecuzione dei contratti collettivi di lavoro e sull'applicazione delle leggi in materia di lavoro e di previdenza sociale nei settori trasporti su strada, patronati ed industria;

· rilascio dell’attestato di conducente agli extracomunitari per le ditte che ne fanno richiesta;

· Comitato Provinciale per il Sostegno dei Disabili 

· Adempimenti graduatorie forestali – Commissione provinciale manodopera agricola e Commissione provinciale per l'impiego

· Cooperative - Conciliazione – Certificazioni  Contratti

· Redazione relazioni ispettive da allegare all’istruttoria ricorsi gerarchici ex art. 14 D.Lgs n. 81/08;

· Adempimenti conciliazione vertenze – Commissioni e collegi di conciliazione;

· Procedure mobilità ed ammortizzatori sociali ordinari ed in deroga;

· Arbitrati;

· Adempimenti connessi con Cooperative ex D.lgs 20/2002;

· Compiti relativi agli adempimenti per il rilascio del N.O. per l'ingresso di lavoratori

        extracomunitari

· Commissione di certificazione dei rapporti di lavoro;

· Collocamento obbligatorio – Gestione Fondo disabili

Servizio XIX Direzione Provinciale del Lavoro di Caltanissetta

· Affari Generali, Contenzioso e Servizi

· Affari Generali e del personale

· Istruttoria procedimenti finalizzati alla emissione di provvedimenti amministrativi in materia di lavoro

· U.R.P.

· Controllo interno di gestione

· Rilevazione dati – statistica

· Affari Legali e Contenzioso

· Comitato dei garanti

· Ufficio del Consegnatario

· Servizi contabili e gestione capitoli di spesa

· Acquisizione beni e servizi

· Servizi informatici

· Vigilanza Tecnica; Rendicontazione contabile; normative comunitarie

· Vigilanza sulle azioni formative e verifica amministrativo  contabile;

· Verifiche sul regolare svolgimento dei tirocini formativi, apprendistato, borse lavoro.

· Vigilanza nei cantieri edili.Vigilanza congiunta con le FFSS in materia di sicurezza

· Vigilanza in materia di radiazioni ionizzanti 

· Interventi di polizia giudiziaria in materia di sicurezza e igiene del lavoro 

· Accertamenti tecnici in materia di tutela delle donne, dei minori, delle lavoratrici madri, delle categorie protette, CIGS, applicazione statuto dei lavoratori, ecc. 

· Controllo impianti ed apparecchi soggetti alle direttive di mercato 

· Verifiche ascensori e montacarichi 

· Provvedimenti amministrativi in materia di igiene e sicurezza sul lavoro 

· Inchieste amministrative sugli infortuni di lavoro 

· Rilascio/rinnovo dei patentini per Conduttori Generatori di Vapore 

· Vigilanza Amministrativa

· Coordinamento attività di vigilanza sull'esecuzione dei contratti collettivi di lavoro e sull'applicazione di tutte le leggi in materia di lavoro e di previdenza sociale 

· Programmazione ed attività di coordinamento di altri organi di vigilanza in materia previdenziale e fiscale 

· Vigilanza sugli enti di patronato 

· Vigilanza in materia di livelli essenziali delle prestazioni concernenti diritti civili e sociali 

· Partecipazione alla Commissione Tecnica Provinciale Esplosivi;

· Conciliazione monocratica su richieste di intervento 

· Diffida accertativa per soddisfazione crediti patrimoniali lavoratori 

· interventi di verifica e controllo su richiesta o di iniziativa, per tirocini formativi, Stage e PIP;

· interventi di PG in materia di svolgimento del rapporto di lavoro su delega dell’AG;

· Attività inerente l’ammissione ai benefici di cui alla legge 30/97;

· Redazione relazioni ispettive da allegare all’istruttoria ricorsi gerarchici ex art. 14 D.Lgs n. 81/08;

· Istruttoria i ricorsi INAIL ai sensi dell’Art. 16 D.P.R. n. 1124/65.

· Coordinamento Provinciale-Nuclei Uffici Lavoro Settore Edilizia–Agricoltura

· attività di vigilanza sull'esecuzione dei contratti collettivi di lavoro e sull'applicazione delle leggi in materia di lavoro e di previdenza sociale nei settori edilizia ed agricoltura.

· attività di vigilanza sull'esecuzione dei contratti collettivi di lavoro e sull'applicazione delle leggi in materia di lavoro e di previdenza sociale nei settori trasporti su strada, patronati ed industria;

· rilascio dell’attestato di conducente agli extracomunitari per le ditte che ne fanno richiesta;

· Comitato Provinciale per il Sostegno dei Disabili 

· Adempimenti graduatorie forestali – Commissione provinciale manodopera agricola e Commissione provinciale per l'impiego

· Cooperative - Conciliazione – Certificazioni  Contratti

· Redazione relazioni ispettive da allegare all’istruttoria ricorsi gerarchici ex art. 14 D.Lgs n. 81/08;

· Adempimenti conciliazione vertenze – Commissioni e collegi di conciliazione;

· Procedure mobilità ed ammortizzatori sociali ordinari ed in deroga;

· Arbitrati;

· Adempimenti connessi con Cooperative ex D.lgs 20/2002;

· Compiti relativi agli adempimenti per il rilascio del N.O. per l'ingresso di lavoratori

        extracomunitari

· Commissione di certificazione dei rapporti di lavoro;

· Collocamento obbligatorio – Gestione Fondo disabili

Servizio XX Direzione Provinciale del Lavoro di Catania

· Affari Generali, Contenzioso e Servizi

· Affari Generali e del personale

· Istruttoria procedimenti finalizzati alla emissione di provvedimenti amministrativi in materia di lavoro

· U.R.P.

· Controllo interno di gestione

· Rilevazione dati – statistica

· Affari Legali e Contenzioso

· Comitato dei garanti

· Ufficio del Consegnatario

· Servizi contabili e gestione capitoli di spesa

· Acquisizione beni e servizi

· Servizi informatici

· Vigilanza Tecnica; Rendicontazione contabile; normative comunitarie

· Vigilanza sulle azioni formative e verifica amministrativo  contabile;

· Verifiche sul regolare svolgimento dei tirocini formativi, apprendistato, borse lavoro.

· Vigilanza nei cantieri edili.Vigilanza congiunta con le FFSS in materia di sicurezza

· Vigilanza in materia di radiazioni ionizzanti 

· Interventi di polizia giudiziaria in materia di sicurezza e igiene del lavoro 

· Accertamenti tecnici in materia di tutela delle donne, dei minori, delle lavoratrici madri, delle categorie protette, CIGS, applicazione statuto dei lavoratori, ecc. 

· Controllo impianti ed apparecchi soggetti alle direttive di mercato 

· Verifiche ascensori e montacarichi 

· Provvedimenti amministrativi in materia di igiene e sicurezza sul lavoro 

· Inchieste amministrative sugli infortuni di lavoro 

· Rilascio/rinnovo dei patentini per Conduttori Generatori di Vapore 

· Vigilanza Amministrativa

· Coordinamento attività di vigilanza sull'esecuzione dei contratti collettivi di lavoro e sull'applicazione di tutte le leggi in materia di lavoro e di previdenza sociale 

· Programmazione ed attività di coordinamento di altri organi di vigilanza in materia previdenziale e fiscale 

· Vigilanza sugli enti di patronato 

· Vigilanza in materia di livelli essenziali delle prestazioni concernenti diritti civili e sociali 

· Partecipazione alla Commissione Tecnica Provinciale Esplosivi;

· Conciliazione monocratica su richieste di intervento 

· Diffida accertativa per soddisfazione crediti patrimoniali lavoratori 

· interventi di verifica e controllo su richiesta o di iniziativa, per tirocini formativi, Stage e PIP;

· interventi di PG in materia di svolgimento del rapporto di lavoro su delega dell’AG;

· Attività inerente l’ammissione ai benefici di cui alla legge 30/97;

· Redazione relazioni ispettive da allegare all’istruttoria ricorsi gerarchici ex art. 14 D.Lgs n. 81/08;

· Istruttoria i ricorsi INAIL ai sensi dell’Art. 16 D.P.R. n. 1124/65.

· Coordinamento Provinciale-Nuclei Uffici Lavoro Settore Edilizia–Agricoltura

· attività di vigilanza sull'esecuzione dei contratti collettivi di lavoro e sull'applicazione delle leggi in materia di lavoro e di previdenza sociale nei settori edilizia ed agricoltura.

· attività di vigilanza sull'esecuzione dei contratti collettivi di lavoro e sull'applicazione delle leggi in materia di lavoro e di previdenza sociale nei settori trasporti su strada, patronati ed industria;

· rilascio dell’attestato di conducente agli extracomunitari per le ditte che ne fanno richiesta;

· Comitato Provinciale per il Sostegno dei Disabili 

· Adempimenti graduatorie forestali – Commissione provinciale manodopera agricola e Commissione provinciale per l'impiego

· Cooperative - Conciliazione – Certificazioni  Contratti

· Redazione relazioni ispettive da allegare all’istruttoria ricorsi gerarchici ex art. 14 D.Lgs n. 81/08;

· Adempimenti conciliazione vertenze – Commissioni e collegi di conciliazione;

· Procedure mobilità ed ammortizzatori sociali ordinari ed in deroga;

· Arbitrati;

· Adempimenti connessi con Cooperative ex D.lgs 20/2002;

· Compiti relativi agli adempimenti per il rilascio del N.O. per l'ingresso di lavoratori

        extracomunitari

· Commissione di certificazione dei rapporti di lavoro;

· Collocamento obbligatorio – Gestione Fondo disabili

Servizio XXI Direzione Provinciale del Lavoro di Enna

· Affari Generali, Contenzioso e Servizi

· Affari Generali e del personale

· Istruttoria procedimenti finalizzati alla emissione di provvedimenti amministrativi in materia di lavoro

· U.R.P.

· Controllo interno di gestione

· Rilevazione dati – statistica

· Affari Legali e Contenzioso

· Comitato dei garanti

· Ufficio del Consegnatario

· Servizi contabili e gestione capitoli di spesa

· Acquisizione beni e servizi

· Servizi informatici

· Vigilanza Tecnica; Rendicontazione contabile; normative comunitarie

· Vigilanza sulle azioni formative e verifica amministrativo  contabile;

· Verifiche sul regolare svolgimento dei tirocini formativi, apprendistato, borse lavoro.

· Vigilanza nei cantieri edili.Vigilanza congiunta con le FFSS in materia di sicurezza

· Vigilanza in materia di radiazioni ionizzanti 

· Interventi di polizia giudiziaria in materia di sicurezza e igiene del lavoro 

· Accertamenti tecnici in materia di tutela delle donne, dei minori, delle lavoratrici madri, delle categorie protette, CIGS, applicazione statuto dei lavoratori, ecc. 

· Controllo impianti ed apparecchi soggetti alle direttive di mercato 

· Verifiche ascensori e montacarichi 

· Provvedimenti amministrativi in materia di igiene e sicurezza sul lavoro 

· Inchieste amministrative sugli infortuni di lavoro 

· Rilascio/rinnovo dei patentini per Conduttori Generatori di Vapore 

· Vigilanza Amministrativa

· Coordinamento attività di vigilanza sull'esecuzione dei contratti collettivi di lavoro e sull'applicazione di tutte le leggi in materia di lavoro e di previdenza sociale 

· Programmazione ed attività di coordinamento di altri organi di vigilanza in materia previdenziale e fiscale 

· Vigilanza sugli enti di patronato 

· Vigilanza in materia di livelli essenziali delle prestazioni concernenti diritti civili e sociali 

· Partecipazione alla Commissione Tecnica Provinciale Esplosivi;

· Conciliazione monocratica su richieste di intervento 

· Diffida accertativa per soddisfazione crediti patrimoniali lavoratori 

· interventi di verifica e controllo su richiesta o di iniziativa, per tirocini formativi, Stage e PIP;

· interventi di PG in materia di svolgimento del rapporto di lavoro su delega dell’AG;

· Attività inerente l’ammissione ai benefici di cui alla legge 30/97;

· Redazione relazioni ispettive da allegare all’istruttoria ricorsi gerarchici ex art. 14 D.Lgs n. 81/08;

· Istruttoria i ricorsi INAIL ai sensi dell’Art. 16 D.P.R. n. 1124/65.

· Coordinamento Provinciale-Nuclei Uffici Lavoro Settore Edilizia–Agricoltura

· attività di vigilanza sull'esecuzione dei contratti collettivi di lavoro e sull'applicazione delle leggi in materia di lavoro e di previdenza sociale nei settori edilizia ed agricoltura.

· attività di vigilanza sull'esecuzione dei contratti collettivi di lavoro e sull'applicazione delle leggi in materia di lavoro e di previdenza sociale nei settori trasporti su strada, patronati ed industria;

· rilascio dell’attestato di conducente agli extracomunitari per le ditte che ne fanno richiesta;

· Comitato Provinciale per il Sostegno dei Disabili 

· Adempimenti graduatorie forestali – Commissione provinciale manodopera agricola e Commissione provinciale per l'impiego

· Cooperative - Conciliazione – Certificazioni  Contratti

· Redazione relazioni ispettive da allegare all’istruttoria ricorsi gerarchici ex art. 14 D.Lgs n. 81/08;

· Adempimenti conciliazione vertenze – Commissioni e collegi di conciliazione;

· Procedure mobilità ed ammortizzatori sociali ordinari ed in deroga;

· Arbitrati;

· Adempimenti connessi con Cooperative ex D.lgs 20/2002;

· Compiti relativi agli adempimenti per il rilascio del N.O. per l'ingresso di lavoratori

        extracomunitari

· Commissione di certificazione dei rapporti di lavoro;

· Collocamento obbligatorio – Gestione Fondo disabili

Servizio XXII Direzione Provinciale del Lavoro di Messina

· Affari Generali, Contenzioso e Servizi

· Affari Generali e del personale

· Istruttoria procedimenti finalizzati alla emissione di provvedimenti amministrativi in materia di lavoro

· U.R.P.

· Controllo interno di gestione

· Rilevazione dati – statistica

· Affari Legali e Contenzioso

· Comitato dei garanti

· Ufficio del Consegnatario

· Servizi contabili e gestione capitoli di spesa

· Acquisizione beni e servizi

· Servizi informatici

· Vigilanza Tecnica; Rendicontazione contabile; normative comunitarie

· Vigilanza sulle azioni formative e verifica amministrativo  contabile;

· Verifiche sul regolare svolgimento dei tirocini formativi, apprendistato, borse lavoro.

· Vigilanza nei cantieri edili.Vigilanza congiunta con le FFSS in materia di sicurezza

· Vigilanza in materia di radiazioni ionizzanti 

· Interventi di polizia giudiziaria in materia di sicurezza e igiene del lavoro 

· Accertamenti tecnici in materia di tutela delle donne, dei minori, delle lavoratrici madri, delle categorie protette, CIGS, applicazione statuto dei lavoratori, ecc. 

· Controllo impianti ed apparecchi soggetti alle direttive di mercato 

· Verifiche ascensori e montacarichi 

· Provvedimenti amministrativi in materia di igiene e sicurezza sul lavoro 

· Inchieste amministrative sugli infortuni di lavoro 

· Rilascio/rinnovo dei patentini per Conduttori Generatori di Vapore 

· Vigilanza Amministrativa

· Coordinamento attività di vigilanza sull'esecuzione dei contratti collettivi di lavoro e sull'applicazione di tutte le leggi in materia di lavoro e di previdenza sociale 

· Programmazione ed attività di coordinamento di altri organi di vigilanza in materia previdenziale e fiscale 

· Vigilanza sugli enti di patronato 

· Vigilanza in materia di livelli essenziali delle prestazioni concernenti diritti civili e sociali 

· Partecipazione alla Commissione Tecnica Provinciale Esplosivi;

· Conciliazione monocratica su richieste di intervento 

· Diffida accertativa per soddisfazione crediti patrimoniali lavoratori 

· interventi di verifica e controllo su richiesta o di iniziativa, per tirocini formativi, Stage e PIP;

· interventi di PG in materia di svolgimento del rapporto di lavoro su delega dell’AG;

· Attività inerente l’ammissione ai benefici di cui alla legge 30/97;

· Redazione relazioni ispettive da allegare all’istruttoria ricorsi gerarchici ex art. 14 D.Lgs n. 81/08;

· Istruttoria i ricorsi INAIL ai sensi dell’Art. 16 D.P.R. n. 1124/65.

· Coordinamento Provinciale-Nuclei Uffici Lavoro Settore Edilizia–Agricoltura

· attività di vigilanza sull'esecuzione dei contratti collettivi di lavoro e sull'applicazione delle leggi in materia di lavoro e di previdenza sociale nei settori edilizia ed agricoltura.

· attività di vigilanza sull'esecuzione dei contratti collettivi di lavoro e sull'applicazione delle leggi in materia di lavoro e di previdenza sociale nei settori trasporti su strada, patronati ed industria;

· rilascio dell’attestato di conducente agli extracomunitari per le ditte che ne fanno richiesta;

· Comitato Provinciale per il Sostegno dei Disabili 

· Adempimenti graduatorie forestali – Commissione provinciale manodopera agricola e Commissione provinciale per l'impiego

· Cooperative - Conciliazione – Certificazioni  Contratti

· Redazione relazioni ispettive da allegare all’istruttoria ricorsi gerarchici ex art. 14 D.Lgs n. 81/08;

· Adempimenti conciliazione vertenze – Commissioni e collegi di conciliazione;

· Procedure mobilità ed ammortizzatori sociali ordinari ed in deroga;

· Arbitrati;

· Adempimenti connessi con Cooperative ex D.lgs 20/2002;

· Compiti relativi agli adempimenti per il rilascio del N.O. per l'ingresso di lavoratori

        extracomunitari

· Commissione di certificazione dei rapporti di lavoro;

· Collocamento obbligatorio – Gestione Fondo disabili

Servizio XXIII Direzione Provinciale del Lavoro di Palermo

· Affari Generali, Contenzioso e Servizi

· Affari Generali e del personale

· Istruttoria procedimenti finalizzati alla emissione di provvedimenti amministrativi in materia di lavoro

· U.R.P.

· Controllo interno di gestione

· Rilevazione dati – statistica

· Affari Legali e Contenzioso

· Comitato dei garanti

· Ufficio del Consegnatario

· Servizi contabili e gestione capitoli di spesa

· Acquisizione beni e servizi

· Servizi informatici

· Vigilanza Tecnica; Rendicontazione contabile; normative comunitarie

· Vigilanza sulle azioni formative e verifica amministrativo  contabile;

· Verifiche sul regolare svolgimento dei tirocini formativi, apprendistato, borse lavoro.

· Vigilanza nei cantieri edili.Vigilanza congiunta con le FFSS in materia di sicurezza

· Vigilanza in materia di radiazioni ionizzanti 

· Interventi di polizia giudiziaria in materia di sicurezza e igiene del lavoro 

· Accertamenti tecnici in materia di tutela delle donne, dei minori, delle lavoratrici madri, delle categorie protette, CIGS, applicazione statuto dei lavoratori, ecc. 

· Controllo impianti ed apparecchi soggetti alle direttive di mercato 

· Verifiche ascensori e montacarichi 

· Provvedimenti amministrativi in materia di igiene e sicurezza sul lavoro 

· Inchieste amministrative sugli infortuni di lavoro 

· Rilascio/rinnovo dei patentini per Conduttori Generatori di Vapore 

· Vigilanza Amministrativa

· Coordinamento attività di vigilanza sull'esecuzione dei contratti collettivi di lavoro e sull'applicazione di tutte le leggi in materia di lavoro e di previdenza sociale 

· Programmazione ed attività di coordinamento di altri organi di vigilanza in materia previdenziale e fiscale 

· Vigilanza sugli enti di patronato 

· Vigilanza in materia di livelli essenziali delle prestazioni concernenti diritti civili e sociali 

· Partecipazione alla Commissione Tecnica Provinciale Esplosivi;

· Conciliazione monocratica su richieste di intervento 

· Diffida accertativa per soddisfazione crediti patrimoniali lavoratori 

· interventi di verifica e controllo su richiesta o di iniziativa, per tirocini formativi, Stage e PIP;

· interventi di PG in materia di svolgimento del rapporto di lavoro su delega dell’AG;

· Attività inerente l’ammissione ai benefici di cui alla legge 30/97;

· Redazione relazioni ispettive da allegare all’istruttoria ricorsi gerarchici ex art. 14 D.Lgs n. 81/08;

· Istruttoria i ricorsi INAIL ai sensi dell’Art. 16 D.P.R. n. 1124/65.

· Coordinamento Provinciale-Nuclei Uffici Lavoro Settore Edilizia–Agricoltura

· attività di vigilanza sull'esecuzione dei contratti collettivi di lavoro e sull'applicazione delle leggi in materia di lavoro e di previdenza sociale nei settori edilizia ed agricoltura.

· attività di vigilanza sull'esecuzione dei contratti collettivi di lavoro e sull'applicazione delle leggi in materia di lavoro e di previdenza sociale nei settori trasporti su strada, patronati ed industria;

· rilascio dell’attestato di conducente agli extracomunitari per le ditte che ne fanno richiesta;

· Comitato Provinciale per il Sostegno dei Disabili 

· Adempimenti graduatorie forestali – Commissione provinciale manodopera agricola e Commissione provinciale per l'impiego

· Cooperative - Conciliazione – Certificazioni  Contratti

· Redazione relazioni ispettive da allegare all’istruttoria ricorsi gerarchici ex art. 14 D.Lgs n. 81/08;

· Adempimenti conciliazione vertenze – Commissioni e collegi di conciliazione;

· Procedure mobilità ed ammortizzatori sociali ordinari ed in deroga;

· Arbitrati;

· Adempimenti connessi con Cooperative ex D.lgs 20/2002;

· Compiti relativi agli adempimenti per il rilascio del N.O. per l'ingresso di lavoratori

        extracomunitari

· Commissione di certificazione dei rapporti di lavoro;

· Collocamento obbligatorio – Gestione Fondo disabili

Servizio XXIV Direzione Provinciale del Lavoro di Ragusa

· Affari Generali, Contenzioso e Servizi

· Affari Generali e del personale

· Istruttoria procedimenti finalizzati alla emissione di provvedimenti amministrativi in materia di lavoro

· U.R.P.

· Controllo interno di gestione

· Rilevazione dati – statistica

· Affari Legali e Contenzioso

· Comitato dei garanti

· Ufficio del Consegnatario

· Servizi contabili e gestione capitoli di spesa

· Acquisizione beni e servizi

· Servizi informatici

· Vigilanza Tecnica; Rendicontazione contabile; normative comunitarie

· Vigilanza sulle azioni formative e verifica amministrativo  contabile;

· Verifiche sul regolare svolgimento dei tirocini formativi, apprendistato, borse lavoro.

· Vigilanza nei cantieri edili.Vigilanza congiunta con le FFSS in materia di sicurezza

· Vigilanza in materia di radiazioni ionizzanti 

· Interventi di polizia giudiziaria in materia di sicurezza e igiene del lavoro 

· Accertamenti tecnici in materia di tutela delle donne, dei minori, delle lavoratrici madri, delle categorie protette, CIGS, applicazione statuto dei lavoratori, ecc. 

· Controllo impianti ed apparecchi soggetti alle direttive di mercato 

· Verifiche ascensori e montacarichi 

· Provvedimenti amministrativi in materia di igiene e sicurezza sul lavoro 

· Inchieste amministrative sugli infortuni di lavoro 

· Rilascio/rinnovo dei patentini per Conduttori Generatori di Vapore 

· Vigilanza Amministrativa

· Coordinamento attività di vigilanza sull'esecuzione dei contratti collettivi di lavoro e sull'applicazione di tutte le leggi in materia di lavoro e di previdenza sociale 

· Programmazione ed attività di coordinamento di altri organi di vigilanza in materia previdenziale e fiscale 

· Vigilanza sugli enti di patronato 

· Vigilanza in materia di livelli essenziali delle prestazioni concernenti diritti civili e sociali 

· Partecipazione alla Commissione Tecnica Provinciale Esplosivi;

· Conciliazione monocratica su richieste di intervento 

· Diffida accertativa per soddisfazione crediti patrimoniali lavoratori 

· interventi di verifica e controllo su richiesta o di iniziativa, per tirocini formativi, Stage e PIP;

· interventi di PG in materia di svolgimento del rapporto di lavoro su delega dell’AG;

· Attività inerente l’ammissione ai benefici di cui alla legge 30/97;

· Redazione relazioni ispettive da allegare all’istruttoria ricorsi gerarchici ex art. 14 D.Lgs n. 81/08;

· Istruttoria i ricorsi INAIL ai sensi dell’Art. 16 D.P.R. n. 1124/65.

· Coordinamento Provinciale-Nuclei Uffici Lavoro Settore Edilizia–Agricoltura

· attività di vigilanza sull'esecuzione dei contratti collettivi di lavoro e sull'applicazione delle leggi in materia di lavoro e di previdenza sociale nei settori edilizia ed agricoltura.

· attività di vigilanza sull'esecuzione dei contratti collettivi di lavoro e sull'applicazione delle leggi in materia di lavoro e di previdenza sociale nei settori trasporti su strada, patronati ed industria;

· rilascio dell’attestato di conducente agli extracomunitari per le ditte che ne fanno richiesta;

· Comitato Provinciale per il Sostegno dei Disabili 

· Adempimenti graduatorie forestali – Commissione provinciale manodopera agricola e Commissione provinciale per l'impiego

· Cooperative - Conciliazione – Certificazioni  Contratti

· Redazione relazioni ispettive da allegare all’istruttoria ricorsi gerarchici ex art. 14 D.Lgs n. 81/08;

· Adempimenti conciliazione vertenze – Commissioni e collegi di conciliazione;

· Procedure mobilità ed ammortizzatori sociali ordinari ed in deroga;

· Arbitrati;

· Adempimenti connessi con Cooperative ex D.lgs 20/2002;

· Compiti relativi agli adempimenti per il rilascio del N.O. per l'ingresso di lavoratori

        extracomunitari

· Commissione di certificazione dei rapporti di lavoro;

· Collocamento obbligatorio – Gestione Fondo disabili

Servizio XXV Direzione Provinciale del Lavoro di Siracusa

· Affari Generali, Contenzioso e Servizi

· Affari Generali e del personale

· Istruttoria procedimenti finalizzati alla emissione di provvedimenti amministrativi in materia di lavoro

· U.R.P.

· Controllo interno di gestione

· Rilevazione dati – statistica

· Affari Legali e Contenzioso

· Comitato dei garanti

· Ufficio del Consegnatario

· Servizi contabili e gestione capitoli di spesa

· Acquisizione beni e servizi

· Servizi informatici

· Vigilanza Tecnica; Rendicontazione contabile; normative comunitarie

· Vigilanza sulle azioni formative e verifica amministrativo  contabile;

· Verifiche sul regolare svolgimento dei tirocini formativi, apprendistato, borse lavoro.

· Vigilanza nei cantieri edili.Vigilanza congiunta con le FFSS in materia di sicurezza

· Vigilanza in materia di radiazioni ionizzanti 

· Interventi di polizia giudiziaria in materia di sicurezza e igiene del lavoro 

· Accertamenti tecnici in materia di tutela delle donne, dei minori, delle lavoratrici madri, delle categorie protette, CIGS, applicazione statuto dei lavoratori, ecc. 

· Controllo impianti ed apparecchi soggetti alle direttive di mercato 

· Verifiche ascensori e montacarichi 

· Provvedimenti amministrativi in materia di igiene e sicurezza sul lavoro 

· Inchieste amministrative sugli infortuni di lavoro 

· Rilascio/rinnovo dei patentini per Conduttori Generatori di Vapore 

· Vigilanza Amministrativa

· Coordinamento attività di vigilanza sull'esecuzione dei contratti collettivi di lavoro e sull'applicazione di tutte le leggi in materia di lavoro e di previdenza sociale 

· Programmazione ed attività di coordinamento di altri organi di vigilanza in materia previdenziale e fiscale 

· Vigilanza sugli enti di patronato 

· Vigilanza in materia di livelli essenziali delle prestazioni concernenti diritti civili e sociali 

· Partecipazione alla Commissione Tecnica Provinciale Esplosivi;

· Conciliazione monocratica su richieste di intervento 

· Diffida accertativa per soddisfazione crediti patrimoniali lavoratori 

· interventi di verifica e controllo su richiesta o di iniziativa, per tirocini formativi, Stage e PIP;

· interventi di PG in materia di svolgimento del rapporto di lavoro su delega dell’AG;

· Attività inerente l’ammissione ai benefici di cui alla legge 30/97;

· Redazione relazioni ispettive da allegare all’istruttoria ricorsi gerarchici ex art. 14 D.Lgs n. 81/08;

· Istruttoria i ricorsi INAIL ai sensi dell’Art. 16 D.P.R. n. 1124/65.

· Coordinamento Provinciale-Nuclei Uffici Lavoro Settore Edilizia–Agricoltura

· attività di vigilanza sull'esecuzione dei contratti collettivi di lavoro e sull'applicazione delle leggi in materia di lavoro e di previdenza sociale nei settori edilizia ed agricoltura.

· attività di vigilanza sull'esecuzione dei contratti collettivi di lavoro e sull'applicazione delle leggi in materia di lavoro e di previdenza sociale nei settori trasporti su strada, patronati ed industria;

· rilascio dell’attestato di conducente agli extracomunitari per le ditte che ne fanno richiesta;

· Comitato Provinciale per il Sostegno dei Disabili 

· Adempimenti graduatorie forestali – Commissione provinciale manodopera agricola e Commissione provinciale per l'impiego

· Cooperative - Conciliazione – Certificazioni  Contratti

· Redazione relazioni ispettive da allegare all’istruttoria ricorsi gerarchici ex art. 14 D.Lgs n. 81/08;

· Adempimenti conciliazione vertenze – Commissioni e collegi di conciliazione;

· Procedure mobilità ed ammortizzatori sociali ordinari ed in deroga;

· Arbitrati;

· Adempimenti connessi con Cooperative ex D.lgs 20/2002;

· Compiti relativi agli adempimenti per il rilascio del N.O. per l'ingresso di lavoratori

        extracomunitari

· Commissione di certificazione dei rapporti di lavoro;

· Collocamento obbligatorio – Gestione Fondo disabili

Servizio XXVI Direzione Provinciale del Lavoro di Trapani

· Affari Generali, Contenzioso e Servizi

· Affari Generali e del personale

· Istruttoria procedimenti finalizzati alla emissione di provvedimenti amministrativi in materia di lavoro

· U.R.P.

· Controllo interno di gestione

· Rilevazione dati – statistica

· Affari Legali e Contenzioso

· Comitato dei garanti

· Ufficio del Consegnatario

· Servizi contabili e gestione capitoli di spesa

· Acquisizione beni e servizi

· Servizi informatici

· Vigilanza Tecnica; Rendicontazione contabile; normative comunitarie

· Vigilanza sulle azioni formative e verifica amministrativo  contabile;

· Verifiche sul regolare svolgimento dei tirocini formativi, apprendistato, borse lavoro.

· Vigilanza nei cantieri edili.Vigilanza congiunta con le FFSS in materia di sicurezza

· Vigilanza in materia di radiazioni ionizzanti 

· Interventi di polizia giudiziaria in materia di sicurezza e igiene del lavoro 

· Accertamenti tecnici in materia di tutela delle donne, dei minori, delle lavoratrici madri, delle categorie protette, CIGS, applicazione statuto dei lavoratori, ecc. 

· Controllo impianti ed apparecchi soggetti alle direttive di mercato 

· Verifiche ascensori e montacarichi 

· Provvedimenti amministrativi in materia di igiene e sicurezza sul lavoro 

· Inchieste amministrative sugli infortuni di lavoro 

· Rilascio/rinnovo dei patentini per Conduttori Generatori di Vapore 

· Vigilanza Amministrativa

· Coordinamento attività di vigilanza sull'esecuzione dei contratti collettivi di lavoro e sull'applicazione di tutte le leggi in materia di lavoro e di previdenza sociale 

· Programmazione ed attività di coordinamento di altri organi di vigilanza in materia previdenziale e fiscale 

· Vigilanza sugli enti di patronato 

· Vigilanza in materia di livelli essenziali delle prestazioni concernenti diritti civili e sociali 

· Partecipazione alla Commissione Tecnica Provinciale Esplosivi;

· Conciliazione monocratica su richieste di intervento 

· Diffida accertativa per soddisfazione crediti patrimoniali lavoratori 

· interventi di verifica e controllo su richiesta o di iniziativa, per tirocini formativi, Stage e PIP;

· interventi di PG in materia di svolgimento del rapporto di lavoro su delega dell’AG;

· Attività inerente l’ammissione ai benefici di cui alla legge 30/97;

· Redazione relazioni ispettive da allegare all’istruttoria ricorsi gerarchici ex art. 14 D.Lgs n. 81/08;

· Istruttoria i ricorsi INAIL ai sensi dell’Art. 16 D.P.R. n. 1124/65.

· Coordinamento Provinciale-Nuclei Uffici Lavoro Settore Edilizia–Agricoltura

· attività di vigilanza sull'esecuzione dei contratti collettivi di lavoro e sull'applicazione delle leggi in materia di lavoro e di previdenza sociale nei settori edilizia ed agricoltura.

· attività di vigilanza sull'esecuzione dei contratti collettivi di lavoro e sull'applicazione delle leggi in materia di lavoro e di previdenza sociale nei settori trasporti su strada, patronati ed industria;

· rilascio dell’attestato di conducente agli extracomunitari per le ditte che ne fanno richiesta;

· Comitato Provinciale per il Sostegno dei Disabili 

· Adempimenti graduatorie forestali – Commissione provinciale manodopera agricola e Commissione provinciale per l'impiego

· Cooperative - Conciliazione – Certificazioni  Contratti

· Redazione relazioni ispettive da allegare all’istruttoria ricorsi gerarchici ex art. 14 D.Lgs n. 81/08;

· Adempimenti conciliazione vertenze – Commissioni e collegi di conciliazione;

· Procedure mobilità ed ammortizzatori sociali ordinari ed in deroga;

· Arbitrati;

· Adempimenti connessi con Cooperative ex D.lgs 20/2002;

· Compiti relativi agli adempimenti per il rilascio del N.O. per l'ingresso di lavoratori

        extracomunitari

· Commissione di certificazione dei rapporti di lavoro;

· Collocamento obbligatorio – Gestione Fondo disabili
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