ON. PRESIDENTE DELLA REGIONE SICILIANA

Piazza Indipendenza - 90129 Palermo

ATTO EXTRAGIUDIZIALE DI DIFFIDA E MESSA IN MORA

Oggetto: trasformazione del contratto di diritto privato a tempo

determinato in contratto a tempo indeterminato.

| dipendenti sottoscrittori della presente, assistiti dal SIAD - Sindacato

Autonomo Dipendenti, tutti elettivamente domiciliati presso lo stesso

-Sindacato sito in Via Catania, 73 — 90141 Palermo,

-~ PREMETTONO

a)

di essere tutti dipendenti a tempo determinato di codesta

Amministrazione della Regione Siciliana, per avere stipulato

un contratto di diritto privato a tempo determinato, della durata

di cinque anni, con scadenza 31 dicembre 2010;

b)

di avere prestato, in forza di leggi e/o contratti ed in maniera

continuativa, attivita lavorativa in forma precaria da oltre

vent'anni nei vari rami di codesta Amministrazione della

Regione Siciliana;

che lart. 5, 4° comma, del decreto legislativo 6 settembre

2001 n. 368, pubblicato in G.U. 9 ottobre 2001, n. 235 (con |l

quale lo Stato Italiano ha recepito la direttiva comunitaria

1999/70/CE) che disciplina i contratti a tempo determinato, ha

stabilito che "quando si tratta di due assunzioni successive a

termine, intendendosi per tali quelle effettuate senza alcuna

soluzione di continuita, il rapporto di lavoro si considera a




tempo indeterminato dalla data di stipulazione del primo

contratto.”;

d) che nellAmministrazione della Regione siciliana le Categorie

‘A" e “B” sono vuote e le relative mansioni sono svolte

esclusivamente dal personale a tempo determinato;

e) che é prossima la naturale scadenza del predetto contratto e

risulta necessario per codesta Amministrazione proseguire nel

rapporto di lavoro con gli odierni scriventi;

f) che I'Amministrazione regionale, se non vuole violare |

disposizioni emesse dalla Comunita Europea e le decisioni

assunte dalla Corte di Giustizia Europea con varie sentenze,

deve obbligatoriamente trasformare il contratto di lavoro da

tempo determinato in quello a tempo indeterminato, al fine

anche di non determinare disparita di trattamento tra i

lavoratori cosiddetti “socialmente utili” siciliani e quelli delle

altre regioni italiane;

INVITANO E DIFFIDANO

in applicazione del disposto di cui al succitato decreto

legislativo 6.9.2001, n. 368, a predisporre tutti gli atti

necessari  affinché gli odierni richiedenti possano

sottoscrivere gia prima della scadenza del contratto in

scadenza 31.12.2010, un nuovo contratto di lavoro a tempo

indeterminato, con effetto dalla data di stipulazione del

primo contratto e, nel contempo, li

AVVISA




che qualora non sara avviata la procedura relativa alla

stipulazione del predetto contratto di lavoro a tempo

indeterminato entro e non oltre il termine del 30 giugno

2010, gli scriventi si troveranno costretti a rivolgersi

all’Autorita Giudiziaria per la tutela dei propri diritti.

Cognome e nome Firma




